
みんなの夢AWARD６学⽣事務局
⼤阪スタディツアー

【報告書】

２０１５．６．２８~２９



■⽬次

１．⽬的
２．参加メンバー
３．タイムスケジュール
４．Mtgの様⼦
５．各企業様訪問報告
・HIS様
・松下幸之助記念館
・サントリー⼭崎蒸留所



○⽬的
１．協賛社さまの訪問を⾏うことでそれぞれの企業の
思いを知り、今後の就職活動における企業選びの参
考にしてもらうこと（就業観の醸成）
２．全国に広がる学⽣事務局が⼀堂に会し顔を合わ
せることで、今回地⽅から学⽣を集めたいと考えている
ことの思いの共有と実現したいことへのコミットをしてもら
うこと
３．学⽣事務局の引き継ぎ（スケジュールや課題、
発⽣する業務等）を⾏うこと

○ゴール
１．ツアー終了後、感想⽂を作成すること

２．各地のメンバー⼀⼈ひとりの名前と顔を⼀致させ、
やりたいことを知ること

３．体制を決め、今後どのように動くかの⽅向性を決
めること



【6月28日（日）】
時間 内容

7:56 東京駅発（こだま637号）
12:00 新大阪着
12:30 昼食
13:30 HIS様訪問 （梅田のハワイ専用支店、関西営業本部）
15:00 みんなの夢AWARD学生事務局Mｔｇ
19:30 ワタミ店舗にて懇親会
22:00 ホテル着

【6月29日（月）】
時間 内容

8:00 ホテル発
9:00

　
パナソニックミュージアム 松下幸之助歴史館
到着→シアターに移動（7分）

9:07
シアターでの事前説明
：ご挨拶、歴史館の概要　（３分）
：歴史ダイジェストビデオ上映　（１２分）
：ご見学ポイントの補足説明　（８分）

9:30
自由見学
：通常展示　（４０分）
：特別展　「経営の基礎は人である」（２０分）

10:30 シアターに戻り「商いの心」上映　（１５分）
10:45 質疑応答、等
11:00 昼食
13:15 山崎蒸溜所到着
13:30 山崎蒸溜所に関して (15分)
13:45 蒸溜所見学 (45分)
14:30 ウイスキーセミナー (60分)
15:30 サントリーCSR活動に関して (30分)
16:00 ウイスキー館見学 (20分)
16:20 みんなの夢をかなえる会 中川理事より総括
16:30 蒸溜所出発
17:59 こだま678号　京都駅17:59発



HIS様訪問

⼤阪駅前のハワイ専⾨店に伺いました。⽇本におけるハワイ州観
光局公認のコンセプトショップ1号店。店舗の⼀⾓にはハワイを疑
似体験できるコーナーがあったり、コンセプトに対して配置する社
員・店員についても、基準を設けて厳選していることなど、細部への
こだわりを感じる店つくりでした。



松下幸之助記念館 訪問

記念館副館⻑の⽯⽥様よりご説明をいただき、その後記念館の
中の⾒学を⾏いました。創業時の貴重な資料が丁寧に保管して
あり、理念・歴史に対する意識を感じました。
また松下幸之助さんのリーダー論や組織論は代表はじめメンバー
の⼼を打ったようで、今後のみんなの夢AWARD6のチームづくりの
参考となりました。



サントリー山崎蒸留所

「マスターオブウィスキー」の資格をもつ佐々⽊太⼀様のアテンドが⾮常に
分かりやすく、学⽣事務局メンバーにもすんなりと理解できる内容でした。
特に「ウィスキーづくりは20年後30年後に評価がされるものである。」や
「いま出荷できるウィスキーは先⼈の頑張りによるものである。」といったお
話によって⻑期的視点を持つことの⼤切さを伝えていただきました。
またCSRの横⾕様のお話からサントリーが「利益3分主義」を掲げ社会の
公器としての企業活動をしていることをお伝えいただき、ソーシャルの視点
の⼤切さを学ぶことが出来ました。



ミーティングアジェンダ

１．みんなの夢AWARD6の概要説明

２．アイスブレイク
⾃⼰紹介 1h

３．ワークショップ
みんなの夢AWARD6の活動を通して実現したいこと 1h

４．引き継ぎ
昨年度の振り返り・引き継ぎ資料の共有 0.5ｈ
今年度の組織・体制について（ディスカッション） 1h
経費処理等について 0.5h



ミーティングまとめ

⼀⼈ひとりがなぜこのみんなの夢AWARDに関わっているのかの思
いの共有、それぞれの地域・個⼈が何を成し遂げていきたいのかの
共有を⾏いました。
また５のメンバーから６のメンバーへ注意事項や⼼構えの引継ぎ
を⾏いました。
始めて⼀堂に会して、「みんなの夢AWARD6成功」という⽬標を
改めてみんなで決意することが出来ました


